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國立虎尾科技大學內部稽核小組設置要點 

103年 08月 06日 103 學年度第 1次行政會議通過 

105年 08 月 10 日 105 學年度第 1 次行政會議修正通過 

112年 12 月 12 日 112 學年度第 4 次行政會議修正通過 

一、 為協助本校檢查內部控制之實施狀況，並適時提供改善建議，以合理確保內部控制

得以持續有效運作，依政府內部控制監督作業要點之規定，特訂定「國立虎尾科技

大學內部稽核小組(以下簡稱本小組)設置要點(以下簡稱本要點)」。 

二、 本小組置委員五至十五人，包括召集人(由校長指派副校長擔任)、執行長(由校長指

派)及其他稽核委員(由校長就校內專業教師或職員遴選)聘任之。本小組，其成員任

一性別比例不得低於三分之一。任期一年，任滿得續聘。 

三、 本小組任務如下： 

（一） 訂定年度及專案稽核計畫、計畫之執行及複評本校各單位內部控制制度自行

評估結果等。 

（二） 稽核各單位之業務，適時提供改進建議。 

（三） 內部稽核報告發現之缺失事項、改善措施或具體興革建議等，簽報校長核定，

並追蹤至改善完成為止。 

（四） 辦理內部稽核教育訓練。 

四、 本小組每年召開會議一次為原則，必要時得召開臨時會議。 

五、 本小組會議之決議，應有半數委員親自出席，出席委員過半數同意行之。 

六、 本小組會議得視需要指定主管處室派員列席，亦得視議題需要，邀請學者專家列席。 

七、 本小組所需經費，由本校校務基金經費支應。 

八、 本要點如有未盡事項，悉依政府內部控制監督作業要點及相關法令辦理。 

九、 本要點經行政會議通過，並經核定後實施，修正時亦同。 

 


